
 

NOTA INFORMATIVA relativa as condicións de subrogación na CONTRATACIÓN 

DO SERVIZO DE MANTEMENTO E CONSERVACIÓN INTEGRAL DAS ÁREAS DE XOGOS 
INFANTÍS EXISTENTES NOS PARQUES, XARDÍNS E ZONAS VERDES PÚBLICAS 
MUNICIPAIS DA CIDADE DE LUGO. (EXPTE. REF. 2-2016) 
 
 

O Real Decreto Lexislativo  3-2011, de 14 novembro, que aproba o Texto 
Refundido da Lei de Contratos do Sector Público no seu artigo 120 establece: 
 
“Artículo 120. Información sobre las condiciones de subrogación en contratos 
de trabajo 
En aquellos contratos que impongan al adjudicatario la obligación de subrogarse 
como empleador en determinadas relaciones laborales, el órgano de contratación 
deberá facilitar a los licitadores, en el propio pliego o en la documentación 
complementaria, la información sobre las condiciones de los contratos de los 
trabajadores a los que afecte la subrogación que resulte necesaria para permitir la 
evaluación de los costes laborales que implicará tal medida. A estos efectos, la 
empresa que viniese efectuando la prestación objeto del contrato a adjudicar y que 
tenga la condición de empleadora de los trabajadores afectados estará obligada a 
proporcionar la referida información al órgano de contratación, a requerimiento de 
éste.”. 

 
Neste sentido infórmase de que nos pregos que rexen a contratación de 

referencia non se recolle ningunha mención á subrogación de traballadores, xa que 
o Concello de Lugo en ningún caso establece a obriga de subrogación máis aló do 
que se determine pola lexislación vixente e o convenio de aplicación. 
 

Non obstante, exclusivamente a efectos informativos, compre sinalar que 
solicitada á empresa adxudicataria do anterior contrato a relación de traballadores 
que prestaban o seu servizo vinculados ao mesmo, ésta nos indica que son os que 
figuran a continuación, e que o convenio que aplicaba dita empresa é o “IX Conveni 
col.lectiu de treball del sector del comerÇ de Catalunya per a subsectors i empreses 
sense conveni propi per als anys 2015-2016 (codi de conveni núm. 
79001495011999)”.  
 
 

Traballador Tot Deveng p.p. extras S.S. Empr. Coste Empr. 

Oficial de 1ª 
nivel 2 

1.649,01 274,84 625,25 2.549,10 

 
 
 


