Concello de Lugo

MURALLA

p2iFmonio da fumamsaie

CONTRATACION

MLA/cbg

Ref: LUGO EMPREGO ACTIVO 2 .
Asunto: ACTA APERTURA OFERTA ECONOMICA

ACTA DA MESA DE CONTRATACION

ASUNTO: CONTRATACION DA DOCENCIA ESPECIALIZADA (FORMACION
ESPECIFICA) MEDIANTE LOTES NO MARCO DO PROXECTO “LUGO
EMPREGO ACTIVO 2” COFINANCIADO NUN 80% POLA UE A TRAVES DO
FONDO SOCIAL EUROPEO (CODIGO PROXECTO: 112410004). LOTE 2 —
IMPRESION DIXITAL- RESERVADO A CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO.
Apertura econémica.

Sendo as 13:00 horas do dia 13 de marzo de 2014, no salén de comisions
do Centro de Servizos Municipais (sito na Ronda da Muralla 197), constitiese a
Mesa de Contratacion, presidida pola llma Sra Teneta de Alcalde delegada da Area
de Economia, Emprendemento, Autobnomos e Educacion, dona Sonia Méndez
Garcia, e actuando como vocais, don Manuel Enrigue Chain Fernandez,
Concelleiro Delegado da area de Infraestructuras e Zona Rural, don Angel Trabada,
polo grupo Municipal do Partido Popular, dona Paz Abraira, polo Grupo Municipal
do Bloque Nacionalista Galego, dona Ana Isabel Saez Mancebo, letrada asesora,
don Marcial Rodriguez Toajas, interventor xeral do Concello, e actuando como
secretario da mesa don Manuel Louzao Aldariz, Xefe do Servizo de Contratacion,
Patrimonio e Fomento.

Asisten a este acto publico dona Concepcién Villar, en representacién de
APREVAR, dona Maria Castro, en representacion da Asociacion Provincial de
Hosteleria, dona Niurka Iglesias, en representacién de NORPREVENCION, dona
Maria Corral, en representacién de ESTUDIOS RAFER e Ignacio Oliveira, en
representacién da FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION.

Abre a sesién a sra. Presidenta da mesa e procédese por parte do seu
secretario a dar lectura do informe técnico elaborado pola Axencia de
Desenvolvemento Local sobre a valoracién dos criterios de adxudicacion non
avaliables automaticamente dacordo cos criterios incluidos no prego de cladsulas
administrativas particulares, o cal se transcribe literalmente:

“INFORME ,TECNICO DA AXENCIA DE EMPREGO E DESENVOLVEMENTO LOCAL DA
VALORACION DOS CRITERIOS DE ASXUDICACION NON AVALIABLES AUTOMATICAMENTE
(SOBRE B - PROPOSTA TECNICA) - PROCEDEMENTO DE CONTRATACION DOCENCIA
ESPECIALIZADA (FORMACION ESPECIFICA) MEDIANTE LOTES NO MARCO DO PROXECTO
“LUGO EMPREGO ACTIVO 2" COFINANCIADO NUN 80% POLA UE A TRAVES DO FSE (CODIGO
PROXECTO: 112410004)

Vista a providencia da mesa de contratacién de data 12 de febreiro de 2014, na que se solicita a
emisién dun informe técnico pola Axencia de Emprego e Desenvolvemento Local, en relacién coa
valoracién dos criterios de adxudicacién non avaliables automaticamente (grado de detalle que
contefia o programa formativo, xunto coa descricién que se faga da metodoloxia que se empregara en
cada moédulo e a adecuacidon da metodoloxia proposta cos obxectivos perseguidos), dacordo cos
criterios incluidos no prego de clausulas administrativas particulares (procedemento de contratacion
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docencia especializada (formacién especifica) mediante lotes no marco do proxecto “Lugo Emprego
Activo 2" cofinanciado nun 80% pola UE a través do Fondo Social Europeo (Cédigo proxecto:
112410004)).

Examinadas as propostas presentadas polas diferentes empresas para a contratacion da devandita
docencia, e baremadas dacordo cos criterios do prego de clausulas administrativas particulares
(criterios non valorables automéaticamente: ata un maximo de vinte puntos), se propdn a seguinte
valoracion para cada unha das propostas dos diferentes lotes:

LOTE 1.- ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS NO DOMICILIO:

Empresas con propostas presentadas para este LOTE 1:

- APREVAR (Asociacion Provincial de Reparacion y Venta de Automdviles y Recambios)

- FESAN (Fundacién de Estudios e Analises)

- AFALU (Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer e Outras Demencias de Lugo)
- Mayores Atencion a la Dependencia S.L.

- Cruz Roja Espafiola Lugo

- COGAMI (Confederacion Galega de Persoas con Discapacidade)

- Escuela Vangarda S.L.

- Asin Lucense S.L.U.

- Estudios Rafer S.L.

Faise a seguinte valoracion para cada unha das propostas:

AFALU (Asociacién de Familiares de Enfermos de Alzheimer e Outras Demencias de Lugo): O
programa formativo é completo, desglosandose en médulos, unidades formativas, unidades didacticas
e a carga horaria. Establecese os obxectivos do programa formativo. Faise unha breve resefia da
metodoloxia a seguir. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas
beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 14,12.

Escuela Vangarda S.L.: En canto o programa formativo o mesmo recolle os mddulos da accién, as
unidades formativa, a carga horaria, os contidos e os obxectivos xerais. Non fai mencién aos
obxectivos especificos nin fai referencia ao sistema de avaliacion. A metodoloxia consta dunha breve
resefna xenérica, sen grado de detalle algun. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde
as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 14,12,

Estudios Rafer S.L.: O programa formativo dividese en diferentes médulos asociados e a sua vez en
diferentes unidades de competencia, establecendo uns obxectivos especificos. Establécese unha
metodoloxia xenérica para toda a accién formativa. Desenvélvese un sistema de avalacion da
aprendizaxe por cada médulo formativo. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as
persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 14,12.

Asin Lucense S.L.U.. O programa formativo estructirase en médulos formativos, unidades
formativas, capacidades, contidos, criterios de avaliacion e a carga horaria. Consta dunha metodoloxia
didactica xenérica que non se relaciona directamente coa accién formativa a desenvolver. Presenta os
convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas.
Puntuacién: 14,12.

APREVAR (Asociacion Provincial de Reparacion y Venta de Automoviles y Recambios). Se
presenta un programa formativo moi completo, recolle as unidades formativas de cada mddulo,
ademais dunha planificacién didactica e da avaliacion da aprendizaxe acorde ao programa formativo,
asi como a correspondente carga horaria. De forma xenérica contémplase unha metodoloxia e
sistemas de avaliacion da aprendizaxe. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as
persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 16,47.
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Mayores Atencion a la Dependencia S.L.: O programa formativo presenta os mddulos formativos, en
cada modulo establecense uns obxectivos ademais dos contidos teérico-practicos e teéricos. Faise
referencia a carga horaria. Presenta unha metodoloxia na que se comtempla o seguimento do
alumnado, as avaliacions pertinentes, e neste apartado recollese as unidades formativas de cada
modulo e faise referencia a4 coordinacién como sistema de avaliacion e seguimento. Presenta os
convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas.
Puntuacién: 16,47.

FESAN {Fundacion de Estudios e Analises): O programa formativo se presenta desagregado de
forma completa, en médulos, unidades formativas, ademais dos obxectivos do devandito programa e a
sta carga horaria lectiva. Mencionase ademais que é unha entidade homologada para impartir o
curso de manipulador de alimentos (no programa formativo recollese o moddulo de camet de
manipulador de alimentos). A proposta metodoléxica é detallada: técnica e ferramentas a empregar
polo equipo docente, coordinacién pedagéxica, sistemas e seguimento de avaliacién continua e
titorizaciéns coordinadas. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas
beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 20.

Cruz Roja Esparola Lugo: O programa formative que se presenta contén: moédulos formativos,
unidades formativas, obxectivos, contidos teérico-practicos e a carga horaria. En canto a metodoloxia
é completa, detallada e especifica para a accién formativa, recolle a implantacién das novas
tecnoloxias, un sistema de avaliacién acorde coas capacidades a avaliar de cada médulo e itinerarios
formativos individualizados da accién. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as
persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

COGAMI (Confederacion Galega de Persoas con Discapacidade): O programa formativo consta de
modulos formativos, desagregados en unidades formativas, a carga horaria, obxectivos e contidos, asi
como unha planificacién temporal dos médulos. A metodoloxia plasma os obxectivos metodoldxicos
para cada unidade formativa nese grado de detalle. Polo tanto é completa e detallada, e é especifica,
asi faise mencién a titorizaciéon do alumnado, a unha avaliacién continua do proceso de imparticion da
accion e do alumnado e tamén a un sistema de xestioén da formacién (control de asistencia, xestion de
altas e baixas). Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias
poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 20.

LOTE 2.- IMPREXION DIXITAL (Reservado a Centros Especiais de Empreqo):

Empresas con propostas presentadas para este LOTE 2:
- COMBINA SOCIAL S.L.

Faise a seguinte valoracién para a Unica proposta presentada:

COMBINA SOCIAL S.L.: Faise unha descricion detallada dos modulos formativos coas suas
correspondentes unidades, especificando a carga horaria, e asimesmo contempla os obxectivos de
cada médulo coa sua correspondente metodoloxia. Establecese un sistema de xestion da formacion
donde se recolle a pianificacion, control de asistencia do alumnado e avaliacion continua das
competencias adquiridas por cada alumno/a. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde
as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

LOTE 3.- COIDADOR DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE ALZHEIMER:

Empresas con propostas presentadas para este LOTE 3:

- ESCUELA VANGARDA S.L.

- APREVAR (Asociacion Provincial de Reparacion y Venta de Automdviles y Recambios)

- FESAN (Fundacién de Estudios e Analises)

- AFALU (Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer e Qutras Demencias de Lugo)
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- Mayores Atencion a la Dependencia S.L.

- Cruz Roja Espafiola Lugo

- COGAMI (Confederacion Galega de Persoas con Discapacidade)
- Asin Lucense S.L.U.

- Estudios Rafer S.L.

- NORPREVENCION S.L.

Faise a seguinte valoracién para cada unha das propostas:

ESCUELA VANGARDA S.L.: En canto o programa formativo o mesmo recolle os moédulos, a carga
horaria e por cada médulo establecense uns contidos e unha anotacién metodoléxica para cada un
deles. Non contempla a planificacion, nin o seguimento da avaliacién da accién formativa. Presenta os
convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas.
Puntuacion: 12,5.

NORPREVENCION S.L.: O programa formativo estd dividido en médulos coas stuas unidades
formativas, a duracion e a carga horaria. Establecense uns criterios de avaliacion. S6 se fai mencién a
algin criterio metdol6xico. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas
beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 12,5.

Asin Lucense S.L.U.: O programa formativo estructirase en médulos formativos con obxectivos,
contidos (tedrico -practicos) e a carga horaria. Consta dunha metodoloxia didactica xenérica que non
se relaciona directamente coa accion formativa a desenvolver. Presenta os convenios/compromisos
de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 12,5.

AFALU (Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer e Outras Demencias de Lugo): O
programa formativo consta dos moédulos formativos, contidos e a carga horaria. Establecense os
obxectivos da accién formativa en xeral. Faise unha breve resefia da metodoloxia a seguir. Presenta
0s convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas.
Puntuacion: 12,5.

Estudios Rafer S.L.: O programa formativo establece uns obxectivos e contidos, sinalando os
moédulos e a carga horaria dos mesmos, e cada médulo contén a stia vez uns contidos e obxectivos
especificos. Establecese unha metodoloxia xenérica para toda a accion formativa. Desenvélvese un
sistema de avaliacibn da aprendizaxe por cada moédulo formativo. Presenta os
convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas.
Puntuacion: 15.

COGAMI (Confederacion Galega de Persoas con Discapacidade): O programa formativo consta
dos moédulos formativos, desagregados en obxectivos, contidos e metodoloxia e a carga horaria.
Ademdis recolle a planificacién temporal dos devanditos moédulos. A metodoloxia plasma os
obxectivos metodoléxicos para cada unidade formativa nese grado de detalle. Polo tanto é completa e
detallada, e é especifica, asi faise mencion a titorizacién do alumnado, a unha avaliacién continua do
proceso de imparticidn da accion e do alumnado e tamén a un sistema de xestiéon da formacion
(control de asistencia, xestién de altas e baixas). Presenta os convenios/compromisos de practicas
donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 18,75.

Mayores Atencion a la Dependencia S.L.: O programa formativo presenta os médulos formativos, en
cada modulo establecense uns obxectivos ademais dos contidos tedrico-practicos e tedricos. Fai
referencia a carga horaria. Presenta unha metodoloxia na que se comtempla o seguimento do
alumnado, as avaliacions pertinentes, e faise referencia 4 coordinacién como sistema de avaliacion e
seguimento. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan
realizar as mesmas. Puntuacién: 18,75.
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FESAN (Fundacion de Estudios e Analises):. O programa formativo presentase desagregado en
mddulos, contidos e a sda carga horaria lectiva. Mencionase ademéis que é unha entidade
homologada para impartir o curso de manipulador de alimentos (no programa formativo recéllese o
modulo de carnet de manipulador de alimentos). A proposta metodoléxica é detallada: técnica e
ferramentas a empregar polo equipo docente, coordinacién pedagodxica, sistemas e seguimento de
avaliacién continua e titorizacions coordinadas. Presenta os convenios/compromisos de practicas
donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 18,75.

APREVAR (Asociacion Provincial de Reparaciéon y Venta de Automoviles y Recambios):
Presenta un programa formativo con: médulos, obxectivos, carga horaria e contidos teérico-practicos.
Faise unha planificacion didactica da accién formativa, e tamén faise unha programacién didactica
por cada moédulo formativo donde se contemplan as estratexias metodoldxicas, actividades de
aprendizaxe e recursos didacticos. Recollese tamén unha planificacion da avaliacion da aprendizaxe.
Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as
mesmas. Puntuacion: 20.

Cruz Roja Espaiiola Lugo: O programa formativo que se presenta contén: os médulos formativos, os
obxectivos por cada un deles con contidos formativos practicos e teéricos, e a carga horaria. En canto
a metodoloxia é completa, detallada e especifica para a accion formativa, recolle a implantacién das
novas tecnoloxias, un sistema de avaliacién acorde coas capacidades a avaliar de cada médulo e
itinerarios formativos individualizados da accién. Presenta os convenios/compromisos de practicas
donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

LOTE 4.- OPERACIONS BASICAS DE CATERING:

Empresas con propostas presentadas para este LOTE 4:
- Asin Lucense S.L.U.
- Asociacién Provincial Empresarios Hosteleria Lugo

Faise a seguinte valoracion para cada unha das propostas:

Asin Lucense S.L.U.: En canto o programa formativo o médulo | estructurase en dlas unidades
formativas, ademais das capacidades, criterios de avaliacion e contidos. Os restantes modulos non se
desagregan en unidades formativas. A metodoloxia didactica que se aporta non se relaciona
directamente coa accion formativa a desenvolver, sendo xenérica. Presenta os
convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas.
Puntuacioén: 20.

Asociacion Provincial Empresarios Hosteleria Lugo: O programa formativo consta de: médulos
formativos coas stUas unidades didacticas, a carga horaria e a duracion dos mesmos. Non se fai
ningunha referencia a metodoloxia didactica. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde
as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

LOTE 5.- ACABADQ DE CARPINTERIA E MOBLE:

Empresas con propostas presentadas para este LOTE &:
-Fundacién Laboral de la Construccién

Faise a seguinte valoracién para a Unica proposta presentada:

Fundacion Laboral de la Construccién: O programa formativo dividese en diferentes mddulos
asociados a sua vez a diferentes unidades de competencia establecendo uns obxectivos especificos.
Consta dunha programacion metodoldxica estructurada nunha metodoloxia para a teoria e outra para
a practica. Aportase unha planificacién didactica na que cabe destacar os obxectivos a acadar polo
alumno, temporalizacién, recursos didacticos, avaliacién da aprendizaxe. A planificacion e a
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programacion didactica é extensa e detallada. Presenta os convenios/compromisos de practicas
donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

LOTE 6.- OPERACIONS BASICAS DE RESTAURANTE E BAR:

Empresas con propostas presentadas para este LOTE 6:
- Asociacion Provincial Empresarios Hosteleria Lugo
- Asin Lucense S.L.U.

Faise a seguinte valoracién para cada unha das propostas:

Asociacion Provincial Empresarios Hosteleria Lugo: O programa formativo consta de: médulos
formativos coas suas unidades didacticas (establecéndose uns obxectivos e un detallado contido
tedrico-practico), a carga horaria e a duracion dos mesmos. Non se fai ningunha referencia a
metodoloxia didactica. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas
beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

Asin Lucense S.L.U.: O programa formativo estructirase en capacidades, contidos e carga horaria.
Os modulos formativos non se desagregan en unidades didacticas, se mencionan soamente as
capacidades, contidos e carga horaria. Consta dunha metodoloxia didactica xenérica que non se
relaciona directamente coa accién formativa a desenvolver. Presenta 0s convenios/compromisos de
practicas donde as persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacion: 20.

LOTE 7.- OPERACIONS AUXILIARES DE MONTAXE DE REDES ELECTRICAS:

Empresas con propostas presentadas para este LOTE 7:
- Fundacién Laboral de la Construccién
- Estudios Rafer S.L.

Faise a seguinte valoracién para cada unha das propostas:

Estudios Rafer S.L.: O programa formativo dividese en diferentes médulos asociados a sua vez a
diferentes unidades de competencia establecendo uns obxectivos especificos. Establecese unha
metodoloxia xenérica para toda a accion formativa. Desenvllvese un sistema de avaliacion da
aprendizaxe por cada modulo formativo. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as
persoas beneficiarias poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 18,23.

Fundacion Laboral de la Construccion: O programa formativo dividese en diferentes mddulos,
asociados a stia vez a diferentes unidades de competencia, establecendo uns obxectivos especificos.
Establecese unha metodoloxia xenérica para toda a accién formativa. Desenvélvese un sistema de
avaliacion da aprendizaxe por cada médulo formativo. A planificacion e a programacién didactica é
extensa e detallada contemplandose a sUa vez unha serie de actividades tedrico practicas por cada
mddulo formativo. Presenta os convenios/compromisos de practicas donde as persoas beneficiarias
poidan realizar as mesmas. Puntuacién: 20.

E canto procede informar.”
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Asi pois facemos un cadro resumo das puntuacions acadadas:

PUNTUACION TECNICA

LOTE1 [ LOTE2 | LOTE3 | LOTE4 | LOTE5 | LOTE6 | LOTE 7
COGAMI 20 18,75
CRUZ ROJA 20 20
MAYORES
ATENCION A LA | 16,47 18,75
DEPENDENCIA
AFALU 14,12 12,5 .
FESAN 20 18,75
APREVAR 16,47 20
ESTUDIOS
RAFER, S.L. 14,12, 15 18,23
ASIN LUCENSE,
SLU 14,12 12,5 20 20
COMBINA 20
XESTION SOCIAL
VANGARDA
FORMACION 1412 12,5
NORPREVENCION 12,5
ASOCIACION
EMPRESARIOS 20 20
HOSTELERIA
FUNDACION
LABORAL DE LA 20 20
CONSTRUCCION

A continuacién procédese por parte da Sra. Presidenta da mesa a apertura
dos sobres C correspondentes a documentacion relativa aos criterios avaliables
automaticamente presentada polas seguintes empresas admitidas a licitacion,
quedando do seguinte xeito:

- VANGARDA FORMACION.- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- propén
como prezo de contrato: 12.000 euros, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- prop6n como prezo de contrato: 4.500 euros, |VE exento.

- ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DQHOSTELERiA DE LUGO.-
presentou ofertas para os lotes:

Lote 4 (OPERACIONS BASICAS DE CATERING).- propon como prezo de contrato:
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8.243,80 €, IVE exento.

Lote 6 (OPERACIONS BASICAS DE RESTAURANTE E BAR).- prop6n como prezo
de contrato: 4.121,90 €, IVE exento.

- COMBINA SOCIAL, S.L- presentou oferta para o lote:

Lote 2 (IMPRESION DIXITAL).- propén como prezo de contrato: 8.960 €, IVE
exento.

- COGAMI.- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- propén
como prezo de contrato: 10.949 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- prop6n como prezo de contrato: 4.140 €, IVE exento.

- CRUZ ROJA ESPANOLA.- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO). propon
como prezo de contrato: 10.5691 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- prop6n como prezo de contrato 4.105 €, IVE exento.

- MAYORES ATENCION A LA DEPENDENCIA, S.L.- presentou oferta para os
lotes:

Lote 1 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- propdn como prezo de contrato: 11.462,40 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- propdn como prezo de contrato: 4.298,40 €, IVE exento.

- AFALU (ASOCIACION DE FAMILIARES E ENFERMOS DE ALZHEIMER E
OUTRAS DEMENCIAS DE LUGO).- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- propén
como prezo de contrato: 9.600 €, IVE exento.



v CONTRATACION
. MLA/cbg
Ref: LUGO EMPREGO ACTIVO 2

Asunto: ACTA APERTURA OFERTA ECONOMICA
Concello de Lugo

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- propdn como prezo de contrato: 3.600 €, IVE exento.

- FESAN (FUNDACION DE ESTUDIOS E ANALISES)- presentou oferta para os
lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- prop6n
como prezo de contrato: 10.948,76 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- prop6n como prezo de contrato: 4.239,67 €, IVE exento.

- APREVAR.- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- prop6n
como prezo de contrato: 9.5650,41 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- propon como prezo de contrato: 3.581,40 €, IVE exento.

- ESTUDIOS RAFER, S.L.- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- propén
como prezo de contrato: 8.925 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- prop6n como prezo de contrato: 3.347 € , IVE exento.

Lote 7 (OPERACIONS AUXILIARES DE MONTAXE DE REDES ELECTRICAS).-
propdn como prezo de contrato: 4.628 €, IVE exento

- NORPREVENCION, S.L.- presentou oferta para o lote:

Lote 3 ((COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- propdn como prezo de contrato: 4.290 €, IVE exento.

- FUNDACION LABORAL CONSTRUCCION.- presentou oferta para os lotes:
9
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Lote 5 (ACABADO DE CARPINTERIA E MOBLE).- prop6n como prezo de contrato:
16.940 €, IVE exento.

Lote 7 (OPERACIONS AUXILIARES DE MONTAXE DE REDES ELECTRICAS).-
propén como prezo de contrato: 5.780 €, IVE exento.

- ASIN LUCENSE SLU.- presentou oferta para os lotes:

Lote 1 (ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS NO DOMICILIO).- prop6n
como prezo de contrato: 10.909,09 €, IVE exento.

Lote 3 (COIDADOR/A DE PERSOAS DEPENDENTES E ENFERMAS DE
ALZHEIMER).- propén como prezo de contrato: 4.090,90 €, IVE exento.

Lote 4 ((OPERACIONS BASICAS DE CATERING).- propén como prezo de
contrato: 8.057,85 €, IVE exento.

Lote 6 (OPERACIONS BASICAS DE RESTAURANTE E BAR).- prop6n como prezo
de contrato: 4.028,93 €, IVE exento.

A vista das ofertas presentadas, os integrantes da mesa acordan levar a
cabo as comprobaciéns necesarias para determinar se existen ofertas anormais ou
desproporcionadas, en cuxo caso levarase a cabo a tramitaciéon prevista
legalmente. En calquera caso, realizarase unha nova Mesa de Contratacién para
realizar a proposta de adxudicacién.

Sen mais que manifestar, concliese co asunto de referencia as 13:30 horas,
no lugar sinalado no encabezamente—="-.
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