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XUNTA DE GOBERNO LOCAL · 17-03-2026 

Moi bos días a todas e todos. 

Na Xunta de Goberno Local desta semana adoptamos un conxunto amplo de acordos 
que mobilizan máis de 3,3 millóns de euros en investimentos, con actuacións 
relevantes en ámbitos como a seguridade, o urbanismo, o medio ambiente ou a 
cohesión social. 

Falamos tamén de decisións importantes en materia de persoal, contratación e 
colaboración institucional, que permiten avanzar na organización municipal e na 
prestación de servizos públicos. 

Paso a detallar os asuntos tratados. 

 

1. PERSOAL MUNICIPAL 

a) Provisión do posto de Xefe/a do Servizo de Licenzas 

A Xunta de Goberno Local aprobou as bases que rexerán o concurso para a provisión 
definitiva do posto de Xefe/a do Servizo de Licenzas do Concello de Lugo. 

Contexto do acordo: 

Este posto está actualmente cuberto en comisión de servizos, cunha vixencia que 
remata no mes de xullo de 2026, polo que resulta necesario iniciar o procedemento 
para a súa cobertura definitiva. 

Trátase dun posto incluído na Relación de Postos de Traballo municipal, correspondente 
á Escala de Administración Xeral, subescala técnica, grupo A1, e aberto a persoal 
funcionario doutras administracións públicas. 

A provisión realízase mediante o sistema ordinario de concurso, de acordo co 
establecido: 

• no Estatuto Básico do Empregado Público 
• na Lei de Emprego Público de Galicia 
• e no Regulamento de provisión de postos de traballo 

 

Contido ampliado do acordo: 

• Convócase o concurso para a provisión dun posto singularizado de xefatura de servizo. 
• O posto corresponde ao grupo A1, nivel de complemento de destino 29. 
• Está aberto a funcionarios/as de carreira do Concello e doutras administracións 
públicas. 

Requisitos de participación: 
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• Antigüidade mínima de 3 anos como funcionario/a de carreira. 
• Non atoparse en situación de suspensión firme. 
• Permanencia mínima de 2 anos no último posto obtido por concurso. 

Prazo de presentación de solicitudes: 

• 15 días hábiles, contados desde a publicación no Boletín Oficial do Estado. 

Sistema de selección: concurso de méritos, cun baremo estruturado. 

Procedemento: 

• Publicación da valoración provisional e prazo de alegacións de 10 días hábiles. 
• Resolución definitiva e publicación oficial. 
• Determinación de data de cesamento e toma de posesión. 

Impacto: 

Este acordo permite avanzar na cobertura definitiva dun posto clave na estrutura 
municipal, garantindo estabilidade organizativa nun servizo fundamental como é o de 
licenzas, directamente vinculado á actividade urbanística e económica da cidade. 

 

b) Declaración deserta – posto de administrativo/a no Servizo de 
Contratación 

A Xunta de Goberno declarou deserta a convocatoria para a cobertura temporal, en 
comisión de servizos, dun posto de administrativo/a no Servizo de Contratación. 

Contexto do acordo: 

• O procedemento iniciouse mediante providencia de data 12 de febreiro de 2026. 
• A convocatoria foi publicada no taboleiro de anuncios na mesma data. 
• O prazo de presentación de solicitudes rematou o 20 de febreiro de 2026. 

Contido ampliado do acordo: 

• Non se presentou ningunha solicitude dentro do prazo establecido. 
• O posto está clasificado como: 
• Escala de Administración Xeral 
• Subescala administrativa 
• Grupo C1 
• Nivel de complemento de destino 19 
• A cobertura pretendía realizarse mediante comisión de servizos, como fórmula de 
provisión temporal por razóns de urxencia. 
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Impacto: 

A declaración de deserta evidencia a dificultade para cubrir determinados postos 
mediante mecanismos provisionais, o que obrigará a valorar novas fórmulas de 
cobertura para garantir o funcionamento do servizo de contratación. 

 

c) Declaración deserta – posto de Xefe/a de Grupo de Facenda Local 

A Xunta de Goberno declarou tamén deserta a convocatoria para a cobertura, en 
comisión de servizos, deste posto. 

Contexto do acordo: 

• Incoación do expediente: 30 de xaneiro de 2026. 
• Publicación da convocatoria: mesma data. 
• Prazo de solicitudes finalizado o 6 de febreiro de 2026. 

 

Contido ampliado do acordo: 

• Non se presentaron solicitudes durante o prazo habilitado. 
• O posto corresponde a: 
• Escala de Administración Xeral 
• Subescala auxiliar 
• Grupo C2 
• Nivel de complemento de destino 18 

 

Impacto: 

Repite a situación detectada noutros postos, poñendo de manifesto as limitacións dos 
sistemas de provisión temporal e a necesidade de reforzar a planificación de recursos 
humanos. 

 

d) Declaración deserta – posto de Secretaría de Alcaldía (libre 
designación) 

A Xunta de Goberno declarou deserta a convocatoria para a provisión deste posto 
mediante libre designación. 

Contexto do acordo: 

• Incoación do expediente: 2 de xullo de 2025. 
• Aprobación das bases: 9 de xullo de 2025. 
• Publicación: 
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• BOP: xullo de 2025 
• DOG: setembro de 2025 
• BOE: 1 de outubro de 2025 

• Presentáronse dúas candidaturas no mes de outubro de 2025. 

Contido ampliado do acordo: 

• Unha das candidatas non cumpría os requisitos (falta de acreditación en protocolo). 
• A única candidata válida renunciou ao posto tras obter destino noutra administración. 
• O posto está clasificado como: 
• Grupo C1 
• Nivel 19 
• O sistema de provisión é o de libre designación con convocatoria pública. 

Impacto: 

A declaración de deserta obriga a iniciar un novo procedemento de provisión, afectando 
á organización directa da Alcaldía e evidenciando a complexidade na cobertura de 
determinados postos de confianza técnica. 

 

e) Desestimación de recurso – auxiliares administrativos/as (OEP 
2023) 

A Xunta de Goberno desestimou un recurso de alzada dentro do proceso selectivo de 
auxiliares administrativos. 

Contexto do acordo: 

Este proceso forma parte da execución das OEP 2021, 2022 e 2023, concretamente das 
prazas correspondentes á OEP 2023. 

 

Contido ampliado do acordo: 

• O recurso referíase á corrección do primeiro exercicio. 
• O tribunal cualificador analiza a reclamación e conclúe que: 
• a pregunta impugnada é correcta 
• non existe erro na avaliación 
• A Xunta de Goberno ratifica a proposta do tribunal e desestima o recurso. 

 

Efectos: 

• Pon fin á vía administrativa. 
• Posibilidade de recurso contencioso no prazo de 2 meses. 
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Impacto: 

Permite continuar con normalidade o proceso selectivo e avanzar na execución da OEP 
2023. 

 

 

f) Corrección de erro – bolsa de Técnico/a de Estratexias Urbanas 
(FEDER) 

A Xunta de Goberno aprobou a corrección dun erro material nun proceso selectivo. 

Contido ampliado do acordo: 

• Afecta á convocatoria dunha bolsa de traballo do grupo A1 vinculada a fondos FEDER. 
• Corríxese unha referencia incorrecta na categoría profesional. 
• Mantense o sistema de concurso-oposición e o funcionamento da lista de reserva. 

 

Impacto: 

Garante a seguridade xurídica do proceso e evita problemas na constitución da bolsa. 

 

2. COHESIÓN SOCIAL 

a) Prórroga do contrato de subministración de pan para o Fogar do 
Transeúnte 

A Xunta de Goberno Local aprobou a primeira prórroga do contrato de subministración 
de pan fresco do día e outros produtos de panadería para o Fogar do Transeúnte. 

 

Contexto do acordo: 

Este contrato foi adxudicado en abril de 2025, cunha duración inicial dun ano, e constitúe 
un servizo básico dentro do funcionamento do albergue municipal. 

Inclúe a subministración diaria de: 

• pan fresco 
• barras de pan 
• empanadas 
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destinados á atención das persoas usuarias deste recurso municipal. 

O contrato prevé a posibilidade de prórroga ata un máximo de 3 anos, mantendo as 
condicións iniciais. 

 

Contido ampliado do acordo: 

• Apróbase a primeira prórroga do contrato. 
• Novo período de execución: 
• desde o 14 de maio de 2026 
• ata o 13 de maio de 2027  

• Mantéñense as condicións económicas da adxudicación inicial: 

• 10.814,80 euros anuais sen IVE 
• 11.353,64 euros anuais con IVE incluído  

• O contrato distribúese en dúas anualidades: 

• 2026: 6.623 euros 
• 2027: 4.730,64 euros  

• A prórroga conta con: 

• informe favorable do servizo responsable 
• informe xurídico favorable 
• fiscalización favorable de intervención 
• acreditación de que a empresa está ao corrente coas obrigas tributarias e coa 
Seguridade Social 

Impacto: 

Este acordo garante a continuidade dun servizo básico dentro do Fogar do Transeúnte, 
asegurando a atención alimentaria diaria ás persoas en situación de vulnerabilidade. 

Ademais, permite manter a estabilidade na prestación do servizo sen necesidade de 
iniciar un novo procedemento de contratación. 

 

3. COHESIÓN TERRITORIAL E MEDIO RURAL 

a) Mellora da pavimentación en Castro Conturiz – San Amaro (San 
André de Castro) 

A Xunta de Goberno Local aprobou o proxecto, o expediente de contratación e a 
apertura do procedemento para a execución das obras de mellora da pavimentación 
neste núcleo rural. 
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Contexto do acordo: 

Esta actuación está incluída no Plan Provincial Único 2025 da Deputación de Lugo e 
responde á necesidade de mellorar o estado do firme en varios camiños da zona de 
Castro, Conturiz e San Amaro. 

O proxecto conta con todos os informes e autorizacións necesarias, tanto en materia de 
estradas como de patrimonio cultural, incluíndo a obriga de control arqueolóxico durante 
a execución das obras. 

Contido ampliado do acordo: 

• Apróbase o proxecto técnico da obra. 
• Apróbase o prego de cláusulas administrativas. 
• Apróbase o gasto e ábrese o procedemento de licitación. 

Importe do contrato: 

• 101.029,34 euros sen IVE 
• 122.245,50 euros con IVE incluído 

Financiamento: 

• Incluído no Plan Provincial Único 2025 

Procedemento: 

• Aberto simplificado 
• Tramitación ordinaria 

Prazo de execución: 

• 2 meses desde a sinatura da acta de inicio das obras 

Criterios de adxudicación: 

• Prezo: ata 8 puntos 
• Ampliación do prazo de garantía: ata 2 puntos 

Impacto: 

Esta actuación permite mellorar de maneira directa a accesibilidade e a seguridade 
viaria no rural, garantindo mellores condicións de mobilidade e reforzando o mantemento 
das infraestruturas nas parroquias. 

b) Declaración deserta – camión cesta para servizos eléctricos do 
medio rural 

A Xunta de Goberno Local declarou deserto o procedemento de contratación para a 
subministración dun camión cesta-grúa elevadora destinado aos servizos eléctricos do 
medio rural. 
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Contexto do acordo: 

Este contrato fora aprobado a finais de 2025 co obxectivo de dotar ao servizo municipal 
dun vehículo especializado para traballos en altura, fundamental para o mantemento das 
infraestruturas eléctricas no rural. 

Ao procedemento presentáronse cinco empresas. 

Contido ampliado do acordo: 

Tras a análise das ofertas presentadas: 

• Ningunha cumpría os requisitos técnicos mínimos establecidos no prego. 
• O principal problema detectado foi o incumprimento das características técnicas da 
plataforma elevadora, especialmente no sistema de estabilización. 
• Ademais, detectáronse deficiencias na documentación técnica e propostas 
incompletas. 

Como consecuencia: 

• Exclúense todas as empresas licitadoras. 
• DEclárase deserto o procedemento ao non existir ningunha oferta válida. 

Impacto: 

Este acordo garante que o Concello non adquira equipamento que non cumpra os 
requisitos técnicos esixidos, asegurando a calidade do servizo. 

Ao mesmo tempo, será necesario iniciar unha nova licitación para poder dotar ao medio 
rural deste recurso esencial. 

 

4. SEGURIDADE CIDADÁ – POLICÍA LOCAL 

a) Contratación do renting de vehículos patrulla para a Policía Local 

A Xunta de Goberno Local aprobou o expediente de contratación para a subministración, 
mediante arrendamento sen opción de compra, de seis vehículos patrulla destinados á 
Policía Local. 

Contexto do acordo: 

Este contrato responde á necesidade de renovar e modernizar a flota de vehículos da 
Policía Local, garantindo medios adecuados para o desenvolvemento do servizo en 
condicións de seguridade e eficiencia. 

Trátase dun contrato de subministración mediante sistema de renting, o que permite 
dispoñer dos vehículos sen investimento inicial elevado e cun mantemento integral 
incluído. 
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Contido ampliado do acordo: 

• Apróbase o expediente de contratación, os pregos técnicos e administrativos e o gasto. 
• Ábrese o procedemento de licitación. 

 

Características dos vehículos: 

• 6 vehículos patrulla tipo SUV, 5 portas 
• Motorización gasolina-híbrida con etiqueta ambiental ECO 
• 5 vehículos con kit de detidos 
• 1 vehículo sen kit de detidos 
• Vehículos de nova matriculación 

Duración e prazos: 

• Prazo máximo de entrega: 90 días naturais desde a formalización do contrato 
• Duración do contrato: 60 meses (5 anos) desde a recepción dos vehículos 
• Non se prevén prórrogas 

Importe do contrato: 

• Orzamento total: 573.540 euros (IVE incluído) 

Desglose: 

• 5 vehículos con kit: 
• 1.350 €/mes por vehículo (sen IVE) 
• 1 vehículo sen kit: 
• 1.150 €/mes (sen IVE) 

Distribución por anualidades: 

• 2026: 24.879 € 
• 2027–2030: 114.708 € anuais 
• 2031: 89.829 € 

Procedemento: 

• Procedemento aberto 
• Tramitación ordinaria 
• Contrato suxeito a regulación harmonizada 

Impacto: 

Este acordo permite avanzar na modernización dos medios materiais da Policía Local, 
mellorando a capacidade operativa do servizo. 
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Ademais, o sistema de renting garante unha maior eficiencia na xestión, incluíndo 
mantemento e renovación dos vehículos sen necesidade de grandes investimentos 
iniciais. 

5. FOMENTO, RELACIÓNS INSTITUCIONAIS E PROXECTOS 
ESTRATÉXICOS 

a) Convenio coa Universidade da Coruña para prácticas académicas 

A Xunta de Goberno Local aprobou o convenio de colaboración coa Universidade da 
Coruña para a realización de prácticas académicas externas do alumnado universitario. 

Contexto do acordo: 

Este convenio permite que estudantes universitarios realicen prácticas tanto curriculares 
como extracurriculares no Concello de Lugo, reforzando a colaboración entre 
administración e universidade e facilitando a inserción laboral do alumnado. 

O convenio foi tramitado entre febreiro e marzo de 2026, contando con informes 
favorables de asesoría xurídica, intervención e persoal.  

Contido ampliado do acordo: 

• O convenio permitirá a incorporación de alumnado en prácticas en distintos servizos 
municipais, especialmente na área de participación cidadá. 

• As prácticas terán carácter exclusivamente formativo: 
• non existe relación laboral co Concello 
• non substitúen postos de traballo 

• Non haberá remuneración económica para o alumnado. 

• A Universidade da Coruña asumirá: 
• a cobertura de seguros 
• as obrigas de Seguridade Social no caso de prácticas non remuneradas 

• O Concello designará titores profesionais para o seguimento das prácticas. 

• A duración concreta das prácticas establecerase en cada programa formativo 
individual. 

Impacto: 

Este acordo reforza a colaboración institucional co ámbito universitario e permite 
achegar talento novo á administración, contribuíndo á mellora dos servizos públicos e á 
formación práctica do alumnado. 
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b) Addenda cofinanciamento 25º aniversario da Muralla – ampliación 
de prazos 

A Xunta de Goberno aprobou a addenda ao convenio coa Deputación de Lugo para a 
celebración do 25º aniversario da declaración da Muralla como Patrimonio Mundial. 

Contexto do acordo: 

O convenio inicial foi asinado en decembro de 2025 cun investimento total de 105.000 
euros, financiado de forma conxunta entre o Concello e a Deputación. 

A execución das actividades realizouse correctamente, pero foi necesario ampliar o 
prazo de xustificación dos gastos por cuestións administrativas vinculadas ao peche do 
exercicio.  

Contido ampliado do acordo: 

• Amplíase o prazo de xustificación: 
• prazo inicial: ata o 31 de marzo de 2026 
• novo prazo: ata o 30 de abril de 2026 

Investimento total: 105.000 € 

Desglose: 

• Deputación de Lugo: 
• 50.000 € (48,6%) 

• Concello de Lugo: 
• 55.000 € (51,4%) 

Actuacións financiadas: 

• concertos e actuacións musicais 
• espectáculos (maxia, teatro, drons, actividades infantís) 
• campañas de comunicación 
• merchandising e materiais promocionais 
• servizos técnicos (son, vídeo, etc.) 

Impacto: 

Este acordo garante a correcta xustificación dun evento cultural de gran relevancia para 
a cidade, asegurando o financiamento doutras administracións e consolidando Lugo 
como referente patrimonial e turístico. 
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c) Convenio coa Confederación Hidrográfica Miño-Sil – actuación no 
río Rato 

A Xunta de Goberno Local aprobou o convenio de colaboración coa Confederación 
Hidrográfica do Miño-Sil para a execución dun proxecto integral de restauración 
ambiental e protección fronte a inundacións no río Rato. 

Contexto do acordo: 

A actuación céntrase no tramo alto do río Rato, unha zona con problemas de 
inundabilidade e degradación ambiental, e permitirá ampliar o corredor verde da cidade 
cara á zona norte. 

O proxecto supón tamén a continuidade e ampliación do paseo fluvial existente. 

 

Ámbito da actuación (clave): 

• O proxecto desenvolverase desde o entorno de Paradai ata o Polígono do Ceao, 
avanzando cara ao nacemento do río. 

• Isto permitirá: 
• conectar barrios da zona norte co corredor verde 
• ampliar a senda do río Rato ata a súa cabeceira 
• integrar este espazo dentro da rede de zonas naturais da cidade 

 

Contido ampliado do acordo: 

Obxectivos principais: 

• recuperación ambiental e hidromorfolóxica do río 
• redución do risco de inundacións 
• mellora da rede de saneamento 
• creación de novos espazos de paseo e estancia 
• recuperación das marxes fluviais para uso cidadán 

Investimento: 

• 2.600.000 euros (IVE incluído) 

Financiamento: 

• Confederación Hidrográfica: 2.470.000 € (95%) 
• Concello de Lugo: 130.000 € (5%) 
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Duración: 

• vixencia do convenio: 4 anos 
• posibilidade de prórroga: ata 4 anos adicionais 

Impacto: 

Estamos ante unha actuación estratéxica que: 

• mellora a seguridade fronte a inundacións 
• recupera un espazo natural degradado 
• amplía o corredor verde da cidade 
• e conecta barrios coa rede de espazos naturais 

En definitiva, permite avanzar cara a un modelo de cidade máis sostible, máis accesible 
e con maior calidade ambiental. 

 

6. URBANISMO 

a) Aprobación inicial do proxecto de urbanización do sector S-16.R 

A Xunta de Goberno Local aprobou inicialmente o proxecto de urbanización do sector de 
solo urbanizable delimitado S-16.R, promovido pola Xunta de Compensación deste 
ámbito. 

Contexto do acordo: 

Este proxecto desenvolve o plan parcial do sector, aprobado definitivamente polo Pleno 
municipal o 4 de novembro de 2024, e permite executar as obras necesarias para 
transformar este ámbito en solo plenamente urbanizado. 

O sistema de actuación é o de compensación, polo que serán os propietarios do solo os 
que asuman os custos da urbanización. 

Trátase dun ámbito situado entre a Avenida dos Deportes, a N-VI e a Avenida Marqués 
de Ombreiro, que na actualidade presenta un estado sen desenvolver e con carencias 
urbanísticas importantes. 

Contido ampliado do acordo: 

O proxecto ten como obxecto a execución completa das obras de urbanización do 
sector, incluíndo: 

• execución de viarios 
• redes de abastecemento e saneamento 
• iluminación pública 
• telecomunicacións 
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• creación de zonas verdes 
• dotación de prazas de aparcamento 

Inclúe tamén actuacións relevantes como: 

• ampliación da Avenida dos Deportes ata unha sección de 16 metros 
• conexión directa coa N-VI no acceso á cidade 
• desenvolvemento de espazos públicos e zonas de convivencia 

Datos técnicos e económicos: 

• Superficie de espazos públicos (viarios e zonas verdes): 3.523 m² 

• Presuposto de execución material: 681.451,31 € 

• Fianza obrigatoria (10% do orzamento): 68.145,13 € 

Prazos e tramitación: 

• Prazo de execución das obras: 7 meses 

• Procedemento administrativo: 

Tras a aprobación inicial: 
• apertura dun período de información pública de 1 mes 
• solicitude de informes sectoriais 
• posterior aprobación definitiva 

Impacto: 

Esta actuación permitirá desenvolver un ámbito actualmente sen urbanizar, mellorando a 
súa integración na cidade e completando a estrutura urbana nunha zona de entrada a 
Lugo. 

Supón tamén a creación de novos espazos públicos, mellora da mobilidade e incremento 
da seguridade nun entorno con tránsito peonil relevante. 

 

7. DESENVOLVEMENTO LOCAL E INNOVACIÓN 

a) Solicitude de subvención para o mantemento do Axente Local de 
Innovación (ALI 2027) 

A Xunta de Goberno Local aprobou a solicitude dunha subvención ao Ministerio de 
Ciencia, Innovación e Universidades para o cofinanciamento do mantemento dun Axente 
Local de Innovación durante o ano 2027. 

Contexto do acordo: 
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O Concello de Lugo forma parte da Rede INNPULSO, integrada polas cidades 
recoñecidas como “Cidade da Ciencia e a Innovación”, o que permite acceder a liñas 
específicas de financiamento estatal para impulsar políticas de innovación no ámbito 
local. 

Nos últimos anos, o Concello xa vén participando neste programa, contando cun Axente 
Local de Innovación financiado a través desta mesma liña de subvención tanto en 2024 
como en 2025. 

Contido ampliado do acordo: 

• Solicítase a subvención correspondente á convocatoria estatal do ano 2026. 

• A axuda está destinada a financiar os custos salariais do Axente Local de Innovación 
durante o período: 
→ do 1 de xaneiro ao 31 de decembro de 2027 

• O financiamento estrutúrase do seguinte xeito: 
• ata un 75% a cargo do Ministerio 
• o 25% restante asumido polo Concello 

• Importe máximo da subvención estatal: 
→ 37.500 € 

Achega municipal: 

O Concello comprométese a financiar a parte non subvencionada: 

• Achega municipal total: 10.272,47 € 

Desglose: 

• Custos salariais: 7.789,84 € 
• Custos de Seguridade Social: 2.482,63 € 

Prazos: 

• Prazo de solicitude: 
→ 15 días hábiles desde a publicación da convocatoria 

• Data límite de presentación: 
→ 25 de marzo de 2026 

• Duración do contrato subvencionado: 
→ 12 meses (ano completo 2027) 

Contido funcional do posto: 

O Axente Local de Innovación desenvolverá funcións vinculadas a: 
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• impulso de políticas de innovación no ámbito municipal 
• apoio ao tecido empresarial e emprendedor 
• participación en proxectos europeos 
• promoción da compra pública de innovación 
• coordinación de iniciativas dentro da Rede INNPULSO 

Impacto: 

Este acordo permite dar continuidade ás políticas municipais de innovación, reforzando a 
capacidade do Concello para captar fondos, impulsar proxectos estratéxicos e apoiar o 
desenvolvemento económico baseado no coñecemento. 

Supón ademais consolidar a presenza de Lugo dentro da Rede INNPULSO e avanzar na 
posición da cidade como referente en innovación a nivel estatal. 

 

 

 


