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TERCEIRO. Publicar de forma íntegra no Boletín Oficial da Provincia  de Lugo o Acordo do Pleno, aos efectos do 
seu xeral coñecemento. 

Así mesmo, estará a disposición dos interesados na sede electrónica deste Concello 
[http://cervantes.sedelectronica.gal]. 

CUARTO. Notificar devandito Acordo aos interesados e ao Servizo de persoal e intervención para o seu 
coñecemento e efectos. 

Cervantes, a 24 de xullo de 2023.- O alcalde, Benigno Gómez Tadín. 

R. 2462 
 

LUGO 

Anuncio 

DECRETO :Sr. DON ÁNGEL PABLO PERMUY VILLANUEVA, Concelleiro Delegado de Economía e Recursos 
Humanos do Excmo. Concello de Lugo. 

Visto o Acordo 9/286 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesión ordinaria celebrada o día 8 de xullo de 
2020, de aprobación da Oferta de Emprego Público correspondente ao ano 2020 en cuxo anexo, figura entre 
outras, a seguinte praza de persoal funcionario, para a súa cobertura en quenda libre:  

“1 praza de ORDENANZA, da Escala de Administración Xeral, Subalterno, AP, reservada a persoas con 
discapacidade intelectual.” 

Visto o Acordo 17/561 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesión ordinaria celebrada o 19 de xullo de 
2023 de  aprobación de BASES ESPECÍFICAS PARA O ACCESO EN PROPIEDADE A UNHA PRAZA DE ORDENANZA 
PERTENCENTE AO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DO EXCMO. CONCELLO DE LUGO, EN QUENDA DE ACCESO 
LIBRE RESERVADO A PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL (OEP 2020). 

En base ás atribucións delegadas por Decreto Nº: 5756/2023 do 21/06/2023 ditado pola Exma Sra. Alcaldesa 
Presidenta do Excmo Concello de Lugo, o Concelleiro Delegado de Economía e Recursos Humanos, RESOLVE: 

PRIMEIRO.- Convocar o proceso selectivo para o acceso en propiedade a UNHA PRAZA DE ORDENANZA 
PERTENCENTE AO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DO EXCMO. CONCELLO DE LUGO, EN QUENDA DE ACCESO 
LIBRE RESERVADO A PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL (OEP 2020), que se rexerá polas "BASES XERAIS 
PARA O ACCESO EN PROPIEDADE A PRAZAS DE FUNCIONARIOS E PERSOAL LABORAL DO EXCMO. CONCELLO DE 
LUGO, QUENDA  LIBRE", aprobadas pola Xunta de Goberno o 18 de xuño de 2008 e modificadas polo citado 
órgano nas sesións do 18.02.2009, 26.12.2012, 23.01.2013, 15.10.2014, 22.03.2017 e 31.10.2018. Foron 
publicadas nos boletíns oficiais da provincia de Lugo número 099, do 2 de maio de 2017, e número 274, do 29 
de novembro de 2018, así como polas bases específicas aprobadas por acordo 17/561 da Xunta de Goberno 
Local deste Concello adoptado na súa sesión do 19 de xullo de 2023, que seguidamente se transcriben: 

“1º.- OBXECTO.- Estas bases específicas teñen por obxecto a regulación dos aspectos particulares do proceso de 
selección para o acceso, como funcionario/a de carreira, a unha praza deORDENANZA pertencente ao cadro 
de persoal funcionario do Excmo. Concello de Lugo en quenda libre reservada a persoas con discapacidade 
intelectual, en todo o que non estea previsto nas "BASES XERAIS PARA O ACCESO EN PROPIEDADE A PRAZAS DE 
FUNCIONARIOS E PERSOAL LABORAL DO EXCMO. CONCELLO DE LUGO, QUENDA  LIBRE", aprobadas pola Xunta de 
Goberno o 18 de xuño de 2008 e modificadas polo citado órgano nas sesións do 18.02.2009, 26.12.2012, 
23.01.2013, 15.10.2014, 22.03.2017 e 31.10.2018. Foron publicadas nos boletíns oficiais da provincia de Lugo 
número 099, do 2 de maio de 2017, e número 274, do 29 de novembro de 2018. 

2º.- CARACTERÍSTICAS DA PRAZA 

A. Denominación da praza: ORDENANZA 

B. Grupo de titulación: GRUPO AP (Agrupacións Profesionais) 

C. Outras características: 

- Escala: administración xeral 

- Subescala: subalterno 

3º.- SISTEMA SELECTIVO. O sistema selectivo será o de OPOSICIÓN. 

4º.- TITULACIÓN ESIXIDA PARA O ACCESO Á PRAZA  

Non se esixe titulación do sistema educativo. 

5º.- SOLICITUDE DE PARTICIPACIÓN 

As solicitudes para participar no correspondente proceso selectivo haberán de axustarse ao modelo aprobado 
polo Excmo. Concello de Lugo.  
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As persoas interesadas en participar nos correspondentes procesos selectivos deberán presentar instancia 
dirixida á Excma. Sra. Alcaldesa no Rexistro Xeral do Concello de Lugo; así mesmo, poderán remitirse na forma 
establecida no artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo común das 
administracións públicas (coa excepción establecida na súa disposición final sétima). 

Ás solicitudes de participación deberá xuntarse a seguinte documentación: 

A) Copia auténtica do DNI, pasaporte ou documento que o substitúa noutros estados membros da Unión 
Europea. 

b) Certificación do órgano competente que acredite a súa condición de discapacitado intelectual, así como, 
igualmente, deberán presentar certificado expedido polo mesmo órgano ou polo competente da Administración 
sanitaria, que acredite a compatibilidade das súas circunstancias físicas ou psíquicas co desempeño das tarefas e 
funcións da correspondente praza.  

O prazo de presentación de instancias será de vinte días hábiles, contados dende o seguinte á publicación do 
anuncio da convocatoria no Boletín Oficial do Estado. 

6º.- LISTA DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUÍDAS 

Rematado o prazo de presentación de solicitudes, publicarase no Boletín Oficial da Provincia de Lugo a 
resolución pola que se aproba a lista provisional de persoas admitidas e excluídas de todas as quendas 
convocadas. Na dita resolución constará a identidade das e dos aspirantes excluídos, con indicación das causas 
de exclusión. 

As/Os aspirantes excluídas/os dispoñerán dun prazo de dez días hábiles, contados a partir do seguinte ao da 
publicación da resolución no BOP, para poder emendar, se é o caso, o defecto que motivou a exclusión. 

A estimación ou desestimación das ditas peticións de correccións entenderanse implícitas na resolución pola que 
se publique a lista definitiva de aspirantes admitidas/os e excluídas/os que se publicarán no BOP. 

7º.- PROBAS SELECTIVAS. 

As probas selectivas que deberán superar os aspirantes á praza á que se refiren as presentes bases específicas 
son as seguintes: 

A) DE CARÁCTER OBRIGATORIO E ELIMINATORIO.  

PRIMEIRO EXERCICIO, teórico: consistirá en contestar por escrito a un cuestionario composto por 20 preguntas 
relativas tanto ao contido do programa de materias comúns como da parte de materias específicas, de forma 
proporcional. Este cuestionario estará composto por preguntas con tres respostas alternativas, sendo unha delas 
a correcta. O tempo máximo para a realización deste exercicio é de 40 minutos. Cada pregunta contestada 
correctamente terá unha puntuación de 0,50 puntos. A mal contestada restará 0,166 puntuando con 0 puntos a 
deixada en branco. Para superar este primeiro exercicio e pasar ao segundo, deberá acadarse, ao menos, unha 
puntuación de 5 puntos. 

O exercicio que propoña o tribunal terá tres preguntas máis de reserva, claramente identificadas como tales, que 
substituirán as preguntas que, se é o caso, puideran ser obxecto de anulación. As devanditas preguntas de 
reserva só serán valoradas no caso de que substitúan a algunha outra que fora obxecto de anulación. Estas 3 
preguntas de reserva terán que ser contestadas dentro do tempo de 40 minutos.  

O temario de materias comúns intégrano 4 temas, e figuran na base décimo sexta das bases xerais xa 
mencionadas, que rexerán nos procesos para o acceso en propiedade a prazas pertencentes ao cadro de 
funcionarias/os e persoal laboral do Concello de Lugo en quenda libre. 

SEGUNDO EXERCICIO, práctico: consistirá en realizar, durante un período máximo de 1 hora, un suposto ou 
proba práctica que formulará o tribunal inmediatamente antes do comezo do exercicio e que estará relacionado 
cos contidos do programa e coas funcións propias da natureza destas prazas. 

No anuncio de convocatoria deste exercicio, o tribunal determinará os medios materiais dos que deberá ou 
poderá ir provisto o persoal aspirante para a súa realización. 

Os exercicios obrigatorios e eliminatorios cualificaranse de apto ou non apto, e deberá acadarse unha 
puntuación mínima de 5 para a súa superación. Os exercicios que obteñan a cualificación de apto serán 
puntuados de 5 a 10 puntos. 

B) COÑECEMENTO DA LINGUA GALEGA 

Na realización deste exercicio e na súa valoración haberá que aterse ao disposto na base décimo cuarta letra C 
das bases xerais para o acceso en propiedade a prazas de funcionarias/os e persoal laboral do Excmo. Concello 
de Lugo en quenda libre. 

A cualificación final de cada aspirante será a resultante da suma das cualificacións de cada un dos exercicios 
obrigatorios e eliminatorios.  

 

A
nu

nc
io

 p
ub

lic
ad

o 
en

: N
um

 B
O

P
 1

76
 a

ño
 2

02
3 

(0
1/

08
/2

02
3 

12
:0

1:
21

)
A

nu
nc

io
 p

ub
lic

ad
o 

en
: N

um
 B

O
P

 1
76

 a
ño

 2
02

3 
(0

2/
08

/2
02

3 
08

:0
0:

00
)

A
nu

nc
io

 p
ub

lic
ad

o 
en

: N
um

 B
O

P
 1

76
 a

ño
 2

02
3 

(0
2/

08
/2

02
3 

08
:0

0:
00

)
A

nu
nc

io
 p

ub
lic

ad
o 

en
: N

um
 B

O
P

 1
76

 a
ño

 2
02

3 
(0

2/
08

/2
02

3 
08

:0
0:

00
)

A
nu

nc
io

 p
ub

lic
ad

o 
en

: N
um

 B
O

P
 1

76
 a

ño
 2

02
3 

(0
2/

08
/2

02
3 

08
:0

0:
00

)



21 Núm. 176 – mércores, 2 de agosto de 2023 BOP Lugo 

 

8º.- PROGRAMA TEMARIO DE MATERIAS ESPECÍFICAS 

TEMA 1.- A guía de rúas da cidade de Lugo. Localización de dependencias municipais, organismos, edificios e 
centros públicos e de interese da cidade de Lugo. 

TEMA 2.- A presentación de instancias e documentos nas oficinas públicas. Comunicacións e notificacións. 
Correspondencia e paquetería: envíos e servizos postais.  

TEMA 3.- O persoal ao servizo da Administración local: concepto e clases. Dereitos, deberes e 
incompatibilidades. 

TEMA 4.- Información e atención ao público: presencial, telefónica e por medios informáticos. Técnicas de 
atención ao público. 

TEMA 5.- Manexo de máquinas de reprografía e oficina: reprodutoras, multicopistas, fotocopiadoras, fax, 
encadernadoras, destrutoras, centralitas telefónicas, impresoras, escáner, plastificado e outras análogas. Tipos 
de papel. 

TEMA 6.- A Vixilancia e custodia de edificios: vixilancia da seguridade do edificio. Control de accesos. Servizo de 
consigna. Apertura e peche de edificios e locais. 

TEMA 7.- Prevención de riscos laborais inherentes a un posto de Ordenanza: os seus dereitos e obrigas. Medidas 
preventivas e pautas de actuación ante incendios e emerxencias. 

TEMA 8.- Réxime de precedencias e tratamentos honoríficos. Preparación de reunións. Preparación de medios 
materiais.  

9º.- TRIBUNAIS CUALIFICADORES 

De acordo co establecido na base décimo terceira das bases xerais para o acceso en propiedade a prazas de 
funcionarios e persoal laboral do Excmo. Concello de Lugo en quenda libre (BOP nº 99 de 2 de maio de 2017 e 
nº 274 de 29 de novembro de 2018), a composición dos tribunais cualificadores será o seguinte: 

Presidente: un/unha funcionario/a do grupo A1, ou A2 no caso de que as prazas convocadas correspondan a 
esta categoría ou a unha inferior, nomeada/o pola Xunta de Goberno Local entre persoal de calquera das 
administracións públicas (local, autonómica o u estatal) incluído o persoal docente. 

Vogais: 

Tres técnicas/os ou especialistas de igual ou superior titulación á da praza convocada e da mesma área de 
coñecemento, nomeadas/os pola Xunta de Goberno Local, se é o caso, ben entre persoal de calquera das 
administracións públicas (local, autonómica ou estatal) ou ben entre profesionais ou persoal docente. 

Secretaria/o: un funcionario/a do grupo A1 ou A2, no caso de que as prazas convocadas correspondan a esta 
categoría ou a unha inferior, nomeado/a pola Xunta de Goberno Local, entre aqueles/as que presten servizos no 
Concello de Lugo e conten con formación no ámbito xurídico. 

A súa vez será aplicable a Instrución para o funcionamento e actuación dos órganos de selección do Excmo. 
Concello de Lugo aprobada por acordo da Xunta de Goberno Local na sesión ordinaria celebradadía nove de 
outubro de dous mil dezanove. 

10º.- RECURSOS 

Contra este acto que pon fin á vía administrativa, de conformidade co previsto nos artigos 25 e 46 da Lei 
29/1998, do 13 xullo, reguladora da xurisdición contencioso-administrativa, poderá interpoñer recurso 
contencioso-administrativo, ante o xulgado desta orde de Lugo, no prazo de dous meses, contados dende o día 
seguinte ao da publicación. 

Igualmente, poderá interpoñerse, nos termos dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do 
procedemento administrativo común das administracións públicas, recurso potestativo de reposición ante o 
mesmo órgano que ditou o acto no prazo dun mes, contado dende o día seguinte á publicación. Contra a 
resolución expresa do recurso de reposición poderá interpoñer o recurso contencioso-administrativo no 
devandito prazo de dous meses e, no caso de que non se resolvese expresamente, en calquera momento, 
contados dende que se produza o acto presunto. 

Todo isto sen prexuízo de que poida interpoñer calquera outro recurso que estime conveniente.   

SEGUNDO.- Publicar, xunto coa súa convocatoria, estas bases no Boletín Oficial da Provincia, e un extracto no 
DOG e BOE.”SEGUNDO.- Procédase a súa publicación na forma legalmente establecida, facéndose constar que o 
presente acto pon fin á vía administrativa e que contra o mesmo podense interpoñer os seguintes recursos: 

- Recurso potestativo de reposición previsto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do 
Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas, ante o mesmo órgano que ditou o acto no 
prazo DUN MES, contado dende o día seguinte á publicación desta resolución. 

- Recurso contencioso administrativo, nun prazo de DOUS MESES, contados a partir do día seguinte á publicación 
da presente resolución, ante o Xulgado do Contencioso Administrativo de Lugo (artigos 8, 25  e 46 da Lei 
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29/1998, de 13 de xullo, reguladora da Xurisdicción Contencioso-Administrativa), segundo a redacción dada 
pola disposición adicional décimo cuarta da Lei Orgánica 19/2003 de 23 de decembro, de modificación da Lei 
Orgánica 6/1985, do 1 de xullo, do Poder Xudicial. 

Todo isto sen prexuízo de que poida interpoñer calquera outro recurso que estime conveniente. 

Lugo, 24 de xullo de 2023.- O  Concelleiro Delegado de Economía e Recursos Humanos, Ángel Pablo Permuy 
Villanueva, 

R. 2463 
 

A PONTENOVA 

Anuncio 

Por Acordo do Pleno de data 12 de xullo do 2023, aprobouse definitivamente a creación da Xunta de Goberno 
local e proposta de delegación de competencias do Pleno nesta, así como as indemnizacións por asistencias ás 
sesións de órganos colexiados, indemnizacións por comisións de servizo, e os membros da Corporación aos que 
se lles adica unha dedicación, o que se publica aos efectos do previsto no artigo 51.2 do Real Decreto 
2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de Organización, Funcionamento e Réxime 
Xurídico das Entidades Locais, e en cumprimento do previsto no artigo 45 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do 
Procedemento Administrativo Común das Administracións Públicas, entre outros preceptos concordantes e sen 
prexuízo da súa efectividade dende o día seguinte a aprobación das mesmas.  

A Pontenova, 26 de xullo de 2023.-. O Alcalde, Darío Campos Conde. 

TEXTO 

“CREACIÓN DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL E PROPOSTA DE DELEGACIÓN DE COMPETENCIAS DO PLENO 
NESTA 

Conforme o establecido no artigo 20.1, letra b) da lei 7/1985, de 2 de abril reguladora das Bases de Réxime 
Local (LRBRL), así coma , así coma artigo 59.2.b) da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración Local de 
Galicia (LALG) as Corporacións de menos de 5.000 habitantes poderán crear a Xunta de Goberno Local, sempre 
que así o acorde o Pleno do Concello ou cando así o dispoña o seu regulamento orgánico. 

Resultando que neste Concello non existe regulamento orgánico, pero si debe procederse á axilización dos 
asuntos para unha eficiente e eficaz operatividade. 

Considerando que a Xunta de Goberno Local estará integrada polo Alcalde e por un número de concelleiros non 
superior ao terzo do número legal deles, correspondéndolle a asistencia ao Alcalde e as atribucións que lle 
delegue este ou o Pleno e as que lle atribúan as leis (artigo 23 da LRBRL e artigo 65 da LALG). 

Considerando, que o artigo 211 da LALG faculta ao Pleno da Corporación a fixar a periodicidade das sesións da 
Xunta de Goberno Local. 

Para unha mellor operatividade participativa e maior axilidade nos asuntos municipais a desenvolver, 
considerando o establecido nos apartados 5 en relación ao 4 do artigo 64 da LALG, o artigo 22.4 da LRBRL, así 
coma o artigos 52 e 53 do R.O.F., pola presente, proponse ao Pleno da Corporación a adopción do seguinte: 

ACORDO 

PRIMEIRO. Crear a Xunta de Goberno Local deste concello da Pontenova, que estará presidida polo Alcalde, 
Darío Campos Conde, e integrada por 3 concelleiros, sendo este un número non superior a  un tercio do número 
legal de membros da Corporación, nomeando  como membros da Xunta de Goberno local ós seguintes 
Concelleiros/as: 

- Isabel Couto González; 

- Francisco Martínez Bermúdez; 

- Manuel Alonso López. 

Á Comisión de Goberno corresponderalle as atribucións que lle delegue o Alcalde mediante a devandita 
resolución, así como as que o Peno lle delega mediante o presente acordo que figuran no apartado cuarto. 

SEGUNDO. A Xunta de Goberno Local celebrará sesións ordinarias os primeiros e terceiros xoves de cada mes ás 
08:30 horas, caso de resultar festivo celebrarase o primeiro día hábil seguinte considerándose inhábil para estes 
efectos o sábado. 

TERCEIRO. A Xunta de Goberno Local celebrará sesión constitutiva no prazo de dez días hábiles seguintes á súa 
constitución, de conformidade co disposto no artigo 112.1 do Regulamento de organización, funcionamento e 
réxime xurídico das entidades locais. 
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