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Asunto: 

Decreto

Ilma.  Sra.  Dona  MERCEDES  PAULA  ALVARELLOS  FONDO,  Tenenta  de
Alcaldesa de Goberno de Gobernanza:  Economía e Recursos Humanos do
Excmo. Concello de Lugo. 

ASUNTO:  APROBACIÓN  DE  LISTA  DE  RESERVA  PARA  A  COBERTURA
INTERINA DE PRAZAS DE BOMBEIRO/A CONDUTOR.

Visto que a Xunta de Goberno Local, na sesión ordinaria celebrada o día trinta de
decembro de dou mil vinte, adoptou, entre outros, o acordo 18/751 APROBACIÓN
DAS  BASES  ESPECÍFICAS  PARA  O  ACCESO  EN  PROPIEDADE  A  DOCE
PRAZAS  DE  BOMBEIRO/A  CONDUTOR  PERTENCENTES  Ó  CADRO  DE
PERSOAL  FUNCIONARIO  DO  EXCMO.  CONCELLO  DE  LUGO,  EN  QUENDA
LIBRE (3 INCLUIDAS NA OEP 2017, 3 INCLUIDAS NA OEP 2018 E 6 INCLUIDAS
NA OEP 2020).

Conforme á base setima destas bases específicas, unha vez finalizado o proceso
selectivo  para  a  cobertura  definitiva  de  prazas  como  funcionaria/o  de  carreira,
confeccionarase unha lista pola orde de puntuación acadada por cada aspirante
que non superou este, tendo en conta que para estar incluída/o nesta lista hai que,
ao menos,  aprobar  o primeiro  e  o segundo exercicio  da Fase de Oposición do
proceso selectivo. A partir de todas as persoas que superaron estes, sumaranse as
puntuacións obtidas en cada un dos exercicios puntuables da fase de oposición, e
así confeccionarase a lista para a cobertura de interinidades.

Á  vista  do  acordo  18/594  adoptado  na Xunta  de Goberno  Local  do  día  25 de
setembro  de  2019  de  APROBACIÓN DAS BASES XERAIS  QUE REGULAN A
CREACIÓN  E  FUNCIONAMENTO  DAS  BOLSAS  DE  TRABALLO  DO  EXCMO.
CONCELLO DE LUGO que establece na base Segunda:

“SEGUNDA.- CREACIÓN DAS BOLSAS DE TRABALLO 
1.- As bolsas de traballo crearanse como consecuencia de: 
a) A realización das “probas selectivas” para o acceso á función pública no Concello
de Lugo ou para o acceso á condición de persoal laboral fixo. Constituirase unha
bolsa de traballo cos/as aspirantes que, ao menos, superasen o primeiro exercicio.
Esta bolsa terá unha vixencia de tres anos desde a súa aprobación, salvo que con
anterioridade  á  dita  data  se  constitúa  unha  nova  bolsa  que  a  substitúa  como
consecuencia dun proceso selectivo ou en caso contrario sexa necesaria a súa
prórroga polo tempo que se determine polo órgano competente en caso de urxencia
e necesidade debidamente acreditada no expediente.
Esta bolsa usarase para a cobertura interina ou temporal en calquera dos supostos
sinalados na base primeira.”
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Asunto: 

Unha  vez  rematado  dito  proceso  selectivo  e  vista  a  proposta  do  tribunal  de
selección (Acta de 26 de setembro de 2022) publicada no taboleiro de anuncios
deste Concello e páxina web que acordou:

Dar traslado o Serizo de Persoal do Excmo. Concello de Lugo da lista de reserva
dos aspirantes do referido proceso seelctivo que obtiveron a cualificación de non
aptos por orde da súa puntuación conforme ao cadro que se xunta a presente acta.:

ORDE RESERVA 1 Nombre MEDIA
EXERCICIOS

13º BLANCO LOPEZ, CESAR ALFONSO 7,270
14º SANTEIRO VILAR, ADRIAN 6,983
15º ESPANTOSO SEIJO, NOE SIMON 6,870
16º BUENO GARCIA, DANIEL 6,622
17º GONZALEZ GESTOSO, PABLO 6,573
18º VILA PULIDO, ROI 6,415
19º BUSTO ARMADA, JOSE 6,381
20º BARCIA OTERO, PABLO 6,169
21º HAMADE LONGARELA, RUBEN 5,955
22º CASTRO DIAZ, VICTOR 5,919

ORDE RESERVA 2 Nombre MEDIA
EXERCICIOS

23 LOPEZ GOMEZ, MANUEL 6,943
24 SUAREZ DAPENA, DAVID 6,314
25 FERNANDEZ MATEO, PEDRO 6,096
26 FERNANDEZ FERNANDEZ, HECTOR 6,024
27 IGLESIAS RIVAS, ESTEBAN 5,972
28 COUSILLAS RODRIGUEZ, JESUS 5,888
29 ANGLADE DEBASTOS, ERASMO 5,717
30 ROSENDE SAEZ, MARCOS 5,715
31 REY DONO, FELIX 5,674
32 MATO ROZAS, ADRIAN 4,354

Esta Concellería,  en base á delegación de atribucións por acordo nº  28/452 da
Xunta  de  Goberno  Local  celebrada  en  sesión  ordinaria  do  día  17/07/2019
RESOLVE:
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Primeiro.- Aprobar a lista para a cobertura interina de prazas de funcionario/ a na
categoría  de  BOMBEIRO/A  CONDUTOR,  dende  a  que  se  irá  chamando  os
candidatos/as pola orde de puntuación obtida por cada un deles/as, cando sexa
necesario proceder á cobertura interina, nos supostos previstos no artigo 10 do real
decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da lei do estatuto básico do empregado público, á vista da proposta do tribunal de
selección, publicada no taboleiro de anuncios deste Concello e páxina web, que a
continuación se indica:

Nº ORDE APELIDOS e Nombre DNI

1 BLANCO LOPEZ, CESAR ALFONSO ***0938**

2 SANTEIRO VILAR, ADRIAN ***4412**

3 ESPANTOSO SEIJO, NOE SIMON ***6859**

4 BUENO GARCIA, DANIEL ***3774**

5 GONZALEZ GESTOSO, PABLO ***7268**

6 VILA PULIDO, ROI ***7393**

7 BUSTO ARMADA, JOSE ***4602**

8 BARCIA OTERO, PABLO ***0822**

9 HAMADE LONGARELA, RUBEN ***4773**

10 CASTRO DIAZ, VICTOR ***7025**

11 LOPEZ GOMEZ, MANUEL ***8518**

12 SUAREZ DAPENA, DAVID ***9179**

13 FERNANDEZ MATEO, PEDRO ***3238**

14 FERNANDEZ FERNANDEZ, HECTOR ***3841**

15 IGLESIAS RIVAS, ESTEBAN ***8517**

16 COUSILLAS RODRIGUEZ, JESUS ***4394**

17 ANGLADE DEBASTOS, ERASMO ***5850**

18 ROSENDE SAEZ, MARCOS ***9151**

19 REY DONO, FELIX ***4772**

20 MATO ROZAS, ADRIAN ***4788**
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Segundo.- A mencionada lista para a cobertura interina rexerase por as BASES
XERAIS QUE REGULAN A CREACIÓN E FUNCIONAMENTO DAS BOLSAS DE
TRABALLO DO EXCMO.  CONCELLO  DE LUGO aprobadas  por  acordo  18/594
adoptado na Xunta de Goberno Local do día 25 de setembro de 2019. 

Terceiro.- Que  se  proceda  á  súa  publicación  na  páxina  web  e  taboleiro  de
anuncios, coa indicación de que a presente resolución pon fin á vía administrativa e
que contra  a  mesma,  de conformidade  co previsto  nos  artigos  25 e  46 da Lei
29/1998,  do  13  de  xullo,  reguladora  da  xurisdición  contencioso  administrativo,
poderá interpoñer recurso contencioso administrativo ante o Xulgado deste orde en
Lugo, no prazo de dous meses a contar dende o día seguinte ao da publicación.
Non obstante poderá interpoñer, nos termos dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015,
do  1  de  outubro,  do  procedemento  administrativo  común  das  Administracións
Públicas, recurso potestativo de reposición ante o mesmo órgano que ditou o acto,
no prazo de 1  mes contado dende o  día  seguinte  á súa publicación.  Contra a
resolución  expresa  do  recurso  de  reposición  poderá  interpoñelo  recurso
contencioso administrativo no devandito prazo de dous meses e, no caso de que
non se resolva expresamente,  poderá presentarse en calquera momento,  dende
que se produza o silencio administrativo. 

Todo isto sen prexuízo de que poida interpoñer calquera outro recurso que estime
conveniente.
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