REGLAMENTO

CUERPO DE BOMBEROS

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO




del
CUERPO DE BONMBEROS

del
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LUGO

11 de mayo de 1995



e

ORGANIZACION

Articulo 12 - El Cuerpo de Bomberos del Excmo.
Ayuntamiento de Lugo es un servicio municipal contempla-
do en el ar® 25.2.¢} de la ley 7/1985 de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local, y tiene por ob-
jeto afender ai salvamento de personas y propiedades en
casos de incendio, explosiones, hundimientos, inundacio-
nes y ofros semejantes que ocurran denfro del término mu-
nicipal. Cuando el siniesiro ocurra fuera del término muni-
cipal precisard, para acudir af mismo, de fa correspon-
diente orden del llmo. Sr. Alcalde o del Concejal-Delega-
do det Servicio.

Fuera del municipio estos servicios se prestardn Gnica-
mente en casos verdaderamente excepcionales y siempre
que se justifique la necesidad de los mismos, y podréan ser
solicitados por los Ayuntamientos o por los Cuerpos de
Seguridad y Orden Piblico. Los gastos que se ocasionan
seran satisfechos por el Ayuniamiento o Institucién que re-
quirié dichos servicios.

Ariiculo 22 - E| personal del Cuerpo de Bomberos es
de dos clases:

a) Personal propio, aquel que en todo momento tiene
la responsabilidad directa del Servicio.
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b} Personal agregado, aquel que presta su colabora-
cién esporadicamente, cuando asi lo requiera el
propio Servicio.

El personal propio del Cuerpo de Bomberos estd formado
por;

— Director Técnico-Jefe del Servicio

— Administrador del Servicio

- SargenioJefe

- Caobos

— Bomberos

~ Conduciores

El personal agregado del Cuerpo de Bomberos estd for-
mado por:

— Preparador fisico

- Todo funcionario que, en un momento determinado,
sea requerido para prestar los servicios profesionales
propios de su especialidad.

DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PERSONAL

PERSONAL PROPIO DEL SERVICIO

Articulo 32 ~ Del Director Técnico-Jefe del Servicio

a} La direccién técnica de todo orden y mando del
Cuerpo, bajo las érdenes inmediatas del limo. Sr.
Alcalde o del Concejal-Delegado del Servicio.

b) Asistir & los siniestros y servicios que por su impor-
tancia requieran intervencidn técnica, llevande la di-
reccién técnica de los mismos.

c) Evacuar los infomes técnicos que tengan relacién
con el servicio.

d} Disponer lo conveniente en cuanto a adquisicién y
conservacion del material y mayor eficacia def servi-
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cio, y proponer las mejoras en la previsién y lucha
contra el fuego y servicios de salvamento.

e} Supervisar los turnos de retén y las vacaciones anua-
les, de acuerdo con ef Sargento-Jefe.

Articulo 42 -~ Del Administrador del Servicio

a} A propuesta del Director Técnicoefe del Servicio,
disponer todo lo necesario para la buena marcha y
administracién del mismo.

b} Redactar una memoria anual, conteniendo o esta-
distica de servicios presiados y ofros de interés ge-
neral def Servicio, asi como cuanios datos considere
dignos de mencién.

¢} Hevar la documentacion del Servicio.

d} Tramitar, a propuesta del Direcior TécnicoJefe del
Servicio, la adquisicién del material necesario.

Articulo 52 - Del Sargenfo-Jefe

a) Asistir a todos los incendios de que tenga conoci-
miento, fomando ef mando directo, y de asistir el Di-
rector Técnico, caso que dada la importancia det si-
niestro resuliase necesaria su infervencion, éste asu-
mirfa la direccién téenica.

b} Ordenar la instruccién tebrico-préctica de todo el
personal y simulacros que se realicen.

¢} La vigilancia, control e inspeccién de todo el perso-
nal, efectuando las revistas correspondientes.

d] Inspeccionar y ordenar la limpieza del material y de
los vehiculos adscrifos al Servicio.

e} Facilitar al Administrador parte mensual de gastos
de gasolina, aceite y ofros precisos, para el debido
control.

f) Ordenar la salida de los coches y personal, cuidan-
do de que se cumplan con puniualidad los servicios.
g} Cursar todos los partes de salidas a siniestros, a tra-

vés del Administrador del Servicio.



h) Nombrar los turnos de retén y sefialar las vacacio-
nes anuales, de acverdo con el Director Técnico-Jefe
def Servicio.

Articulo 62 - De los Cabos-Bomberos

a) Sustituir al SargentoJefe en su respectivo turne en
casos de ausencia, tomando el mando directo, v re-
cabando la presencia del Sargentoefe cuando por
la importancia del siniestro lo consideren necesario.

b) Responder de la correcta ejecucién de los progra-
mas de trabajo, actividades y ensefianzas tedrico
pécticas del personal.

c) Ostentar el mando directo sobre el turno adscriio al
Servicio.

d} Responder de la inspeccién y vigilancia de la de-
pendencia y vniformidad del personal.

e) Dar cumplimiento a las érdenes que emanen del Di-
rector-Técnico o del Sargento-Jefe.

f) Redactar un parie de todas las salidas en que inter-
vengan gue se deberd cursar al Sargento-Jefe.

Articulo 72 ~ De los Bomberos

a} Concurrir a todos los siniestros o situaciones en que
por motivos de necesidad fuera preciso, aunque no
estén de servicio, siempre que sean requeridos para
ello por sus superiores jerarquicos.

b) Efectuar la comprobacién de las bocas de riego
existentes en la via piblica.

¢} Efeciuar la guardia del Parque y atender al teléfono
en turnos rotatorios, que sefialard el Sargento-Jefe.

d} Cuidar el aseo personal y de las prendas del unifor-
me, conservandolas en buen estado.

e) Efectuar las labores de inspeccidon que les sean en-
comendadas por el Sargento-Jefe, encaminadas a la
prevencién de incendios.

f} Duranie la permanencia en el Servicio estaran siem-
pre bajo las drdenes de sus superiores jerarquicos.
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g} Asistir y participar en las actividades que se sefialen
en el orden del dia.

h} Desempenar los conocimientos del oficio acreditado
en las pruebas de acceso al Cuerpo, caso de que
las necesidades del Servicio lo requieran, a juicio
del Sargento Jefe.

i) Realizar las practicas que el Sargentoefe considere
oportunas, sobre los conocimientos acreditados de
un oficio.

i} Realizar otros cometidos que le fueran asignados
dentro de las horas de servicio, tales como: repara-
cién, limpieza y conservacion del material e instala-
ciones, siniestros, colaboracién con otras dependen-
cias, efc., y, en general, los que contribuyan a la me-
jor préctica de su misién y preparacién fisica.

Articulo 82 - De los Bomberos-Conduciores

a} Tendran esta denominacion aquellos Bomberos que,
estando en posesién del carnet de conducir de clase
suficiente, les sea asignada, durante su turno de tro-
bajo, la responsabilidad de los vehiculos del Servicio.

b} Estardn a las inmediatas érdenes del Sargento y Ca-
bos de turno, siendo responsables del mantenimento
y conservacion de los vehiculos del Servicio, de que
se hallen debidamente repostados de carburante, en
perfecto estado de utilizacién para el servicio y con
todo lo preciso para asistencia a los siniestros.

c} Durante la asistencia a los siniestros serdn responsa-
bles del buen funcionamiento de los vehiculos del
Servicio y sus mecanismos, no separdndose de los
mismos sin orden expresa de los mandos.

d} Dar cuenta al Sargento de las deficiencias que ob-
serven en los vehiculos del Servicio, inmediatamente
que las conozcan.

e) Efectuar otros servicios que el Sargento-Jefe les enco-
miende y todos los demés que como Bomberos les
corresponda.



DEL INGRESO EN EL CUERPO

Articulo 92 - Ei cargo del Director Técnico-Jefe del
Servicio serd designado por el llmo. Sr. Akalde a pro-
puesta del ConcejalDelegado del Servicio, de entre el
personal técnico especificamente cualificado en edifica-
cién y construccion perteneciente a la plantilla general.

Articulo 102 = El Administrador del Servicio: Corres-
ponde fal funcién, segiin la actual estructura de la planiilia
de funcionarios, al jefe del negociado de Policia Urbana de
Secretaria.

Articulo 112 ~ El preparador fisico seré nombrado
por el llmo. Sr. Alcalde, a propuesta del Concejal-Delegado
del Servicio, previo establecimiento del sistema de seleccion
que se considere necesario para su contratacién. No fendré
la condicién de funcionario.

Articulo 122 - La plaza de Sargento-Jefe, asi como las
plazas de Cabos o de Bomberos-Conductores, como funcio-
narios del Excmo. Ayuntamiento de Lugo, serén cubiertas
por los sistemas de oposicién o concurso-oposicién que,
propuestos por la Seccion de Personal, se aprusben por la
Corporacion.

Arficulo 132 - Para acceder a la plaza de Bombero-
Conductor, serén requisitos minimos imprescindibles:

a) Demostrar el efercicio de aigin oficio relacionado con
la construccién, como albafiil, carpintero, electricista,
mecanico, fontanero o cualguier ofro que pueda ser
de uiilidad en el Cuerpo, a establecer en cada caso
por las Bases que regirén Ja convocatoria.

b} Acreditar su preparacién fisica, realizando ejercicios
como:
~ UReros y pufiales
- Trepa por cuerda lisa

— Safto de longitud y altura

- Tendido de mangueras

- Carrera de velocidad y fondo

— Levantamiento de peso

~ Natacion y cualquier ofra prueba que se fije en las
bases que rijan el sistema de ingreso.

c) Estar en posesion del carnet de conducir de clase sufi-
ciente para el manejo de los vehiculos del Servicio. .

d} Ademés de las pruebas fisicas se estableceran ague-
flas de aptitud cultural o técnica que se precisen en las
bases correspondientes a cada convocaioria.

e) Las Bases de la convocatoria establecerén cualquier
ofro requisito que fuera preciso para el ingreso en el
Cuerpo.

f) Las plazas que se oferten en régimen de coniratacién
laborat se regirdn por las Bases especificas de la con-

vocatoria que regule las condiciones para este sistema
de acceso.

ENFERMEDADES Y ACCIDENTES

Articulo 142 - El personal del Cuerpo de Bomberos
tendré derecho a la proteccion y asistencia aplicable a los
funcionarios o personal laboral de este Ayuntamiento, con
igual contenido y amplitud, y segin el régimen especifico
que a cada uno sea aplicable.

SERVICIO DE PREVENCION DE SINIESTROS

Articulo 152 - E| Cuerpo de Bomberos ademés de in-
tervenir en aquellos siniesiros que se produzcan, deberd
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adopiar todas las medidas posibles para la prevencion de
los mismos.

Articufo 162 - El Servicio de Prevencién de Siniestros
se compondra de bomberos a les que, por cualquier cau-
sa, no resulte recomendable hacer participar directamente
en aquéllos y que, por su experiencia acumulada, estén
en condiciones de enmitir juicios y opiniones sobre posibles
riesgos, asi como proponer las medidas oportunas para
su prevencion.

Articulo 172 - El Servicio de Prevencidn de Siniestros
tendrd como misién primordial inspeccionar e informar so-
bre aquellas situaciones de edificios, materiales u objetos
que pudieran ocasionar siniestros que causaren dafios a
las personas o a las cosas, asi como de la situacion de los
diversos elementos que sean necesarios para combatir los
siniestros que pudieran ocasionarse.

UNIFORME Y EQUIPO

Articulo 182 - El personal del Servicio de Extincion
de incendios usard uniforme de la calidad y modelo que
acverde el Excmo. Ayuniamiento, y ajustade a la normati-
va vigente del sector.

le serd entregado, ademés, un buzo, casco, cinturén,
cuerda y fodo el material de uso personal reglamentaria-
mente establecido en la normativa vigente en meieria de
Seguridad e Higiene en el Trabajo; asimismo en cada so-
lida se le facilitarg el material necesario para combatir el
siniestro que dé lugar a la misma. Tanto el vestuario como
el material se renovaran cuando por su estado fuese nece-
sario.
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Articulo 192 - Del equipo personal de cada Bombe-
ro se haré cargo el propio interesado, procurando mante-
nerlo siempre en perfecto estado de conservacién y fun-
cionamiento. Cuando no esté utilizando el quipo, deberd
depositarlo en los lugares habilitados a este efecto.

ASISTENCIA A SINIESTROS

Articulo 202 - Todos los vecinos del término munici-
oal podrén reclamar el auxilio del Cuerpo de Bomberos,
soliciténdolo directamente de las dependencias del Servi-
cio o del Ayuntamiento, bien personalmente o por teléfo-
no.

Articulo 212 - El Bombero que reciba el aviso com-
probara el mismo, anotando las sefias y el nombre de la
persona que lo solicita. Si-a solicitud fuera a fraves de te-
l&fono, fomaréd nota del nimero del aparato desde el que
se produce la lamada, comprobandolo en su caso.

Articulo 222 - Seguidamente, el personal que sea
preciso y se encuentre de servicio, se desplazard con toda
rapidez al lugar del siniestro, tomando el mando y la di-
reccién el de mayor grado de enire ellos.

Arficulo 232 - Después de fijor el lugar mas conve-
niente, se requerird de los Agentes de la Autoridad el de-
salojo de las personas extrafias, sefialando la zona nece-
saria para el mejor desarrollo de las maniobras.

Articulo 242 - Si la importancia del siniestro, a juicio
del Director del Servicio o quien le sustituya, hiciera preci-
sa la presencia de fuerzas del Ejército, miembros de Pro-
teccién Civil, Cruz Roja, efc., se pondrd el hecho en cono-
cimiento del Hmo. Sr. Alcalde o del ConcejalDelegado
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del servicio, para la adopcién de las medidas oportunas
al efecto.

Presentes las fuerzas o personal requerido, ta coordi-
nacién se efectuara por fa Alealdia o por el ConcejalDe-
legado del Servicio.

JUBILACIONES Y PREMIOS

Articulo 252 - Como funcionarios de la Administra-
cién tocal gozaran de iguales derechos de jubilacion que
cualquier otro funcionario municipal.

Articulo 262 - No obsiante lo dispuesto en el arficulo
anterior, los bomberos al cumplir la edad de 55 afios po-
drén ser adscritos al Servicio de Prevencién de Incendios,
manieniendo la misma categoria vy retribuciones que vinie-
ran disfrutando con anterioridad.

El mismo tratamiento se dard a fodos aquellos funcio-
narios que por accidente o cualquier circunstancia, que-
den imposibilitados para participar directamente en los si-
niesiros.

Asimismo, por razones de edad u ofras que impliquen
una limitacion de su copacidad para misiones de particu-
lar esfuerzo o dificultad, podran adscribirse en otros Servi-
cios municipales, en aplicacién de los establecido en el
art? 169. 2. d) del Real Decreto 781/1986, de 18 de
abril, Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigen-
tes en materia de Régimen Local.
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HORARIO DEL SERVICIO

Articulo 272 ~ El servicio de Exiincidn de Incendios
se maniendrd en funcionamiento las veinticuatro horas del
dia, durante todo el afio.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera - El| personal del Cuerpo de Bomberos,
mienfras se encuenire en el desempefio de sus funciones,
no podrd ausentarse de las dependencias sin la debida
autorizacién del superior al mando.

Segunda - El personal del Cuerpo de Bomberos,
slempre que se encuenire de servicio tendrd la considera-
cidén de Agentes de la Autoridad,

Tercera - EI Cuerpo de Bomberos tendra la obligo-
cién de participar en fodas las exhibiciones que sobre sus
actividades estime conveniente organizar la Alcaldia v la
Delegacidn del Servicio.

Cwarta - De no existir Cabo en el turno correspon-
diente, asumird sus deberes y obligaciones el Bombero
que ¢l Sargento designe, de entre los que estén de Turno.

Quinta ~ Para todo lo no previsio en el presente Re-
glamento, se aplicarén las disposiciones generales en ma-
teric de funcionarios, y demas disposiciones o acuerdos
generales. Al personal laboral le seré de aplicacién el Es-
tatuto de los Trabajadores y demas legislacion aplicable
en la materia.

13




DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera - Se respetarén los derechos adquiridos con
anterioridad a este Reglamento en cuanto a estatus y cate-
goria a efectos personales, sin perjuicio de la aplicacién
plena del mismo.

Segunda - Proceder a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, y a su exposicién en el Tablon de
Anuncios municipal por plazo de TREINTA DIAS, al efecto
de que puedan formularse cuantas reclamaciones se esti-
men pertinentes. Entendiéndose definiiivamente aprobado
si finalizado el periodo de exposicion al piblico, no se
hubiese formulado conira el mismo reclamaciones, de con-
formidad con lo establecido en el arficulo 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régi-

men Local.
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Este Reglamento fue aprobade por el Ayuntamiento en
pleno, el dia 29-06-1989, siendo Alcalde de la cindad El
Ilme. Sedior D. VICENTE QUIROGA RODRIGUEZ,
y Concejal-Delegado, EL Sr. D. MANUEL NUNEZ CA-
RREIRA, estando formado el Servicio por el siguiente per-

sonal:

o DIRECTOR-TFECNFCO-JEFE DEL SERVICIO

« SARGENTO-JEFE DEL CUERPO

» CUATRO CABOS-BOMBEROS

« TREINTA Y CUATRO
BOMBEROS-CONDUCTORES

« DIEZ BOMBEROS

LUGO, 11 de mayo de 1995
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